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GT.750.v4 borrador; trabajo en proceso 
 
INFORMACIÓN DEL  CONTENIDO DEL CONGRESO Abril 2009 
 
1. PRINCIPIOS GENERALES: 
Nos gustaría tener un Congreso feliz, relajado y de gran alcance para todos los que asisten. 
Sería estructurado, pero de manera abierta, proporcionando a todos los participantes una 
variada y profunda experiencia personal. Por lo tanto, el programa del Congreso no debería 
estar dominado por el trabajo oficial de la WSA, sino que debería proporcionar actividades 
que satisfagan las necesidades de los miembros Subud. Es necesario un completo y variado 
programa que atienda todo tipo de intereses y necesidades, al mismo tiempo que fortalece la 
experiencia Subud. 
 
El WSC pidió que el Congreso tratase de evitar caer en la trampa de que la mayoría de las 
actividades fuesen puramente kejiwaan (trabajo de ayudantes) o reuniones de  trabajo (trabajo 
del comité). Así que además de éstas, nos gustaría tener actividades que ayuden a fortalecer la 
expresión y el uso del latihan en la vida diaria, y que permiten a los participantes comprender 
mejor la utilización y los beneficios del latihan. Por estas razones: 
 
a) La WSA organizará activamente un programa que incluya los debates y otros talleres que 
abarquen todos los aspectos de la vida Subud junto con otros aspectos de la organización 
Subud tales como SICA y SDIA 
 
b) La actividad del Congreso (que es principalmente para los delegados, aunque todos los 
miembros son bienvenidos) estará más dirigida hacia las prioridades, metas y políticas para el 
desarrollo de Subud internacional. No debemos perder tiempo en el Congreso con cuestiones 
de gestión que tendrían que ser tratadas por el consejo y el ejecutivo.   El Congreso debería 
establecer unos cuantos objetivos prioritarios y unas cuantas estrategias para el próximo 
período. De esta manera, los delegados no tendrían una sobrecarga de trabajo e  información. 
 
2. PROGRAMA GENERAL: 
Debería haber un programa general del Congreso distinto al del trabajo de los delegados. 
Habrá dos días kejiwaan al inicio del Congreso; un programa para los delegados concentrado 
en nueve días de trabajo, seguidos de una Encuentro. Durante  los días del programa de los 
delegados, habrá un programa general del Congreso y unas actividades Kejiwaan para los 
miembros.  
 
El programa general del Congreso tiene seis componentes:  
a) Grandes eventos: latihan general, ceremonia de apertura, Charlas  de Ibu Rahayu ,  días 
kejiwaan, principales actuaciones y principales eventos culturales  
b) Calendario de actividades culturales  
c) Otro Actividades incluidas las destinadas a los jóvenes  
d) Talleres y Foros oficiales  
e) Programa del trabajo de los delegados de la WSA  
f) Otras  reuniones de trabajo Subud 
 
En este programa no están incluidas las excursiones. 
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Tened en cuenta que algunos de los Foros de la  WSA serán abiertos al público en general, y 
nos gustaría tener algún foro organizado en colaboración con instituciones locales, tales como 
la Universidad de Christchurch, y quizá con organizaciones de servicios sociales locales y 
ONG’s 
 
3. PROGRAMA DE LOS DELEGADOS DE LA WSA: 
a) El programa del trabajo de los delegados es la reunión oficial de la WSA. Se lleva a cabo 
principalmente por medio de sesiones plenarias a las que todos los miembros Subud y todos 
los grupos de trabajo de los delegados están invitados. El trabajo oficial de los delegados es 
un grupo de trabajo establecido por el Congreso y dedicado a responder a una serie de 
preguntas establecidas por la plenaria de la WSA. Estos grupos de trabajo están 
cuidadosamente planificados antes del Congreso, con el aporte de los países miembros de la 
WSA. Los observadores pueden asistir. 
 
En la actualidad, los cinco grupos de trabajo son: (1) el uso y los beneficios de la latihan 
(incluyendo el trabajo ayudantes) (2) el apoyo a iniciativas, proyectos y empresas, (3) estar 
presentes en el mundo (4) el fortalecimiento de la organización y (5) un  grupo de trabajo más 
reducido para las finanzas, posiblemente junto con  la MSF. Estos tendrán lugar durante los 
días hábiles del Congreso.  El ISC (ejecutivo de la WSA)  escribirá una información 
preliminar para estos grupos de trabajo basada en las aportaciones de los países y el WSC 
 
b) Durante el Congreso, la WSA también celebrará otras reuniones oficiales del trabajo de la 
WSA, tales  como reuniones de zona, reuniones del WSC y reuniones de ayudantes previas al 
test para los cargos oficiales como por ejemplo, ayudantes internacionales.  
 
c) También habrá reuniones relacionadas con determinadas partes de la organización Subud 
tales como publicaciones, traducciones, servicios de ayuda y archivos. 
 
Además de las reuniones de la WSA, habrá reuniones de trabajo oficial de las demás 
organizaciones Subud como SDIA, SICA y MSF 
 
4. OTRAS REUNIONES OFICIALES DE TRABAJO ORGANIZATIVO 
Algunas de estas reuniones serán organizadas por las Ramas y para las Ramas. Algunas de 
estas reuniones puede tener implicaciones para las deliberaciones del Congreso de la WSA y 
sería necesario que tuviesen lugar los primeros días del Congreso para contribuir en los 
siguientes grupos de trabajo: 
 
1) El futuro del SICA. 
2) Qué necesitan los miembros Subud del SES?  
3) El papel que juega la Juventud Subud y qué necesita, incluidas las tutorías y el 
voluntariado.  
4) El Programa de SIHA 
5) El Programa de  SDIA 
6) las reuniones de la junta de  la MSF y grupos de debate. 
 
Sugerimos que estas reuniones estén claramente señaladas como reuniones de trabajo y que se 
diferencien de los talleres sobre el contenido (tema 5 más abajo). En otras palabras, una 
reunión sobre el futuro de SICA (o sobre el papel que juegan los pintores en SICA) debe ser 
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distinta de un taller sobre la pintura. Una reunión sobre la labor de SDIA debe estar separada 
de la de un taller temático sobre la educación o el desarrollo. Claro está, que quizá algunas 
reuniones puedan solaparse. 
 
5. TALLERES: 
Considerando que los anteriores Congresos ofrecían siempre un espacio libre para talleres 
informales, el Consejo Mundial Subud ha propuesto que para este Congreso, haya talleres 
patrocinados dirigidos a las necesidades de los miembros Subud y el desarrollo de Subud. 
Estos talleres serán experimentales, interactivos, y dedicados a grandes temas como: el uso de 
la latihan en la vida cotidiana, compartir experiencias, desarrollar proyectos, y capacitaciones. 
 
El ISC (ejecutivo de la WSA), trabajará con las Ramas y otras partes de la organización para 
desarrollar un programa unificado con respecto a los talleres del Congreso. Así los talleres de 
la WSA patrocinados pueden ser co-patrocinados con SICA y SDIA  o podemos dejar abierto 
el patrocinio y señalar simplemente que se trata de talleres oficiales.  
 
La WSA y las Ramas invitarán a los miembros Subud a facilitar talleres oficiales en las 
siguientes tres áreas generales. Estos talleres estarán abiertos a todos los miembros y se 
llevarán a cabo durante todo el Congreso, siendo parte del programa oficial del Congreso. Los 
temas generales mencionados aquí son sólo ejemplos. Obviamente, cada taller tendrá un tema 
o un enfoque más específico, dependiendo de lo que estén dispuestos a ofrecer las partes de la 
organización y los miembros individuales. 
 
A) El  latihan en la vida:  
1) La Utilización del latihan en la vida diaria  
2) Las relaciones hombres-mujeres  
3) La vida familiar  
4) El  latihan y el trabajo  
5) El latihan y los talentos  
6) La Entrega  
7) Expresar el  talento artístico desde dentro, como el canto, pintar desde el interno y la danza 
espontánea  
8) La importancia de las charlas de Bapak e  Ibu y el libro Susila Budhi Dharma  
9) Expresar Susila Dharma en nuestra vida diaria 
 
B) Temas de Actividades 
10) Apoyo a Proyectos  
11) Fomentar las iniciativas  
12) Intercambio de negocios  
13) El compartir de la Juventud  
14) Reuniones relacionadas con el intercambio de actividades  
15) Reuniones de los jóvenes organizadas por los jóvenes relacionados con Subud  
 
C) Temas de Foros de la  WSA  
16) Educación  
17) Desarrollo Sostenible  
18) Salud  
19) Visión Creativa  
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20) Diálogo inter-religioso e inter-espiritual 
21) Modelos de negocio y espíritu empresarial  
22) La gobernanza mundial y las Naciones Unidas 
 
D) Talleres de Creación de Capacidades  
Habrá también sesiones de creación de capacidades e intercambios como parte del programa 
del Congreso. El propósito de estas es la construcción de capacidades en lugar de debatir y 
compartir información. Algunas de estas sesiones sobre la creación de capacidades y el 
desarrollo tendrán lugar el día oficial de esos talleres (Día del desarrollo de la capacidad de 
organización, el domingo 10 de enero), cuando los delegados están disponibles, para los 
temas 1 y 2, por ejemplo. Otras sesiones que no impliquen delegados podrían extenderse 
durante el Congreso (por ejemplo, 3-9) 
 
He aquí algunos ejemplos de las posibles sesiones sobre la creación de capacidades: 
 
1) El papel de la presidenta o el presidente nacional (incluyendo la participación 
internacional)  
2) El papel del Consejo de Zona  
3) Unificar a un grupo Subud local, incluido el papel del presidente.  
4) Facilitar las reuniones  
5) Resolución de conflictos  
6) la función del Tesorero y la recaudación local  
7) Mejores prácticas y casas Subud  
8) ¿Cómo describir Subud a sus amigos y familiares? ( intercambio de experiencias)  
9) Comprender mejor el papel de los ayudantes 
 
Recomendaciones de los talleres: Se sugiere que si los talleres (en contraposición al trabajo de 
los  delegados de la WSA)  tienen recomendaciones para la organización de la WSA, las 
envíen al nuevo Consejo Mundial Subud en lugar de a la sesión plenaria del Congreso. La 
razón de esto es mantener el trabajo oficial del Congreso a un mínimo. Se animará a que los 
Talleres completen un formulario de intercambio, para que otros puedan conocer el contenido 
y los resultados del taller. 
 
Además de estos talleres "oficiales", el Congreso se reservará algún tiempo y espacio para 
talleres no oficiales,  los que la WSA u otros aspectos de la organización no Subud no 
patrocinen. 
 
6.  DÍAS KEJIWAAN:  
El contenido y el proceso de esos días aún no se ha determinado. 
 
7. DÍAS DEL ENCUENTRO:  
El contenido y el proceso de esos días aún no se ha determinado. Sin embargo, también 
tendrán un fuerte contenido kejiwaan. Hemos previsto un día de compartir en una sesión 
plenaria próximo al último día, así como algunas sesiones de intercambio de carácter más 
general. 


